EDITAL n° 020/2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO MEIO, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 37 da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil e das Leis Municipais n® 3.325/2014 ¢ 3.497/2016, TORNA PUBLICO que
estardo abertas, no periodo de 16/05/2016 a 27/05/2016, as inscrigdes para o Processo Seletivo
Simplificado para os empregos de Enfermeiro ESF e Técnico de Enfermagem, por tempo
determinado, conforme tabela abaixo, regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,
submetido ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS. As contratacdes serdo regidas pelas
instrugdes contidas neste edital pelas demais disposi¢des legais vigentes.

O presente Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de
Comissao Especial, composta por 05 (cinco) membros, designados pela Portaria n° 407/2016, de
05/05/2016.

01 - DO EMPREGO, VAGA(S), ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA ¢ VENCIMENTO
BASICO:

EMPREGO - Enfermeiro ESF.
CARGA HORARIA - 40 horas semanais.

- Curso superior completo em Enfermagem;
ESCOLARIDADE - Registro e Certidao de Regularidade do Conselho.
VAGAS - Cadastro reserva

VENCIMENTO BASICO P. 09 -R$ 6.459.38

- Prazo determinado, até o limite de 24 (vinte e quatro)

FORMA DE CONTRATACAO

mescEs.

EMPREGO - Técnico de Enfermagem

CARGA HORARIA - 40 horas semanais.

ESCOLARIDADE - Ens~1no Me’d10.Conclu1do, com registro no COREN na
fung@o de Técnico de Enfermagem

VAGAS - Cadastro reserva

VENCIMENTO BASICO P. 06

- R$ 3.460,38

FORMA DE CONTRATACAO

- Prazo determinado, até¢ o limite de 24 (vinte e quatro)
meses.

1.1 - ATRIBUICOES:

1.1.1 — Categoria Funcional: Enfermeiro ESF

Descrigdo Sintética: Atender servicos de enfermagem junto as unidades de saude.




Descricdo Analitica: Prestar servigos em hospitais, unidades de satde, ambulatoriais e secdes de
enfermagem; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados e atendidos nas
unidades de saude; fazer curativos, aplicar vacinas e inje¢des, ministrar remédios; responder pela
observancia das prescricdes médicas relativas a pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos
pacientes; supervisionar a esterilizagdo do material em salas de operagdes; auxiliar os médicos nas
intervengdes cirurgicas; prestar socorros de urgéncia; orientar o isolamento dos pacientes;
supervisionar os servigos de higienizacao de pacientes; providenciar o abastecimento de material de
enfermagem; controlar o servico de alimentacdo e rouparia; fiscalizar a limpeza das unidades onde
estiverem lotados; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe for subordinado;
acompanhar o desenvolvimento continuo da educagdo pessoal de enfermagem; elaborar programas
de educacido sanitaria; participar do ensino em escolar de enfermagem ou cursos para auxiliares de
enfermagem; participar dos servicos de saude publica nos diversos setores, inclusive na prevengao
da satide familiar; apresentar relatorios referentes as atividades sob sua supervisao; executar tarefas
afins.

1.1.2 - Categoria Funcional: Técnico de Enfermagem

Descri¢do Sintética: Prestar assisténcia a pacientes em unidades de satide do Municipio ou a
domicilio no servigo de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos.

Descricao Analitica: participar da equipe de enfermagem, auxiliar no atendimento a pacientes nas
unidades hospitalares e de saude publica, sob supervisdo; orientar e revisar o auto cuidado do
cliente, em relagdo a alimentagdo e higiene pessoal; executar a higienizacdo ou preparagdo dos
clientes para exames ou atos cirirgicos; cumprir as prescricdes relativas aos clientes; zelar pela
limpeza, conservagdo e assepsia do material e do instrumental, executar e providenciar a
esterilidade de salas e do instrumental adequado as intervengdes programadas; observar e registrar
sinais de sintomas e informar a chefia imediata, assim como o comportamento do cliente, em
relacdo a ingestdo, excre¢do; manter atualizado o prontudrio dos clientes; verificar temperatura,
pulso e respiragdo e registrar os resultados no prontuario; ministrar medicamentos, aplicar
imunizantes e fazer curativos; aplicar injecdes; administrar solugdes; alimentar mediante sonda
gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal, com prescri¢ao; realizar sondagem vertical, enema ou
outras técnicas similares, sob supervisao; orientar clientes a nivel de ambulatorio ou de internagdo a
respeito das prescri¢cdes de rotina; fazer orienta¢do sanitdria a individuos, em unidades de saude;
colaborar com os enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar com enfermeiros nas
atividades de promocao especifica da saude; executar outras tarefas semelhantes.

02 - DAS INSCRICOES:

2.1 - Data, horario e local das inscrigoes:

PERiODO~DE HORARIO LOCAL
INSCRICAO

Prédio Administrativo, Setor de
Pessoal, sito a Rua Monsenhor
Jacob Seger, 186, Centro, em
Arroio do Meio/RS.

- Manha: 08h00min as
16/05/2016 a 27/05/2016 |11h45min
- Tarde: 13h30min as 16h45min

2.2 - Condigoes para inscri¢do para Enfermeiro ESF:



2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas constantes do art. 12 da
Constitui¢ao Federal.

2.2.2 - Idade minima de 18 anos completos até o ultimo dia de inscrigdo.

2.2.3 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, quitacdo com as
obrigacdes militares.

2.2.4 - Curso superior em Enfermagem, com registro no conselho de classe especifico.
2.3 - Condigoes para inscri¢ao para Técnico de Enfermagem:

2.3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas constantes do art. 12 da
Constitui¢ao Federal.

2.3.2 - Idade minima de 18 anos completos até o ultimo dia de inscrigdo.

2.3.3 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, quitacdo com as
obrigacdes militares.

2.3.4 — Ensino Médio concluido e Curso Técnico de Enfermagem, com registro no conselho
de classe especifico.

2.4 - Documentag@o necessaria para inscri¢ao:

24.1 - No ato da inscricio serd exigido do candidato(a) a apresentacdo de copias
acompanhadas dos originais para conferéncia ou copias autenticadas em tabelionato dos seguintes
documentos:

a) Documento oficial com foto;

b) Diploma de graduacgao;

b) Certiddo de regularidade junto ao conselho de classe especifico.

2.5 - Nao serdo aceitas inscri¢des por correspondéncia, bem como ndo serd permitido pedido de
inscri¢ao condicional, via postal, fax, e-mail ou internet.

2.6 - No ato da inscri¢do ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias referentes as condi¢des
do item 2.2 deste Edital, sendo obrigatéria a sua comprova¢do quando da convocag¢do para
contratagao, sob pena de exclusdo automatica do processo, ndo cabendo recurso.

03 - DAS CONDICOES DE EXECUCAO:

3.1 - O processo seletivo simplificado se fara através de Sorteio Publico entre os candidatos
regularmente inscritos.

3.2 — Havera realizagdo de 02 (dois) sorteios, a fim de se estabelecer lista classificatoria
relativamente a cada emprego (Enfermeiro ESF e Técnico de Enfermagem).



3.3 - A comissdo do processo seletivo procedera na realizagao dos sorteios, sendo que o ato sera
aberto a todos candidatos e demais interessados.

3.4 - A realizagdo dos sorteios serd junto a sala do departamento de pessoal do Municipio, sito & Rua
Monsenhor Jacob Seger, n° 186, Centro, Municipio de Arroio do Meio/RS, no dia 03/06/2016, as
15h00min.

04 - DOS RECURSOS:

4.1 - Do indeferimento da inscri¢do, cabera recurso a Comissao Especial do Processo Seletivo, que
devera ser protocolado no dia 01/06/2016, junto ao prédio administrativo do municipio.

4.2 - Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo estipulado.
05 - DAS ADMISSOES:

5.1 - A admissao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos e sera efetuada de acordo com
a existéncia de empregos vagos, necessidade de servigo e interesse da administracao.

5.2 - Os candidatos somente serdo admitidos, se considerados aptos no exame médico e
apresentarem os documentos a seguir relacionados com copia:

a) Uma foto 3 x 4, recente;

b) Alvara de Folha Corrida (www.tjrs.jus.br);

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

d) Atestado médico (exame admissional de médico da Prefeitura);
e) Certidao de Nascimento ou Casamento;

f) Carteira de Identidade;

g) CPF;

h) Cartao do PIS ou PASEP, caso tiver;

1) Titulo de Eleitor com comprovantes de quitacao;

j) Comprovante de regularidade com as obriga¢des militares;
k) Comprovagdo do Registro no conselho de classe especifico.

06 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO:

ATIVIDADE DATAS

Periodo de Inscri¢ao 16/05/2016 a 27/05/2016
Divulgagao da lista preliminar de inscrigdes 31/05/2016
Recurso quanto ao indeferimento de inscri¢ao 01/06/2016
Publicagdo oficial da relagao dos candidatos inscritos 02/06/2016
Realizacao do Sorteio Publico 03/06/2016 as 15:00h
Publicagdo e homologagdo final da classificacdao (apos sorteio 03/06/2016
publico)



http://www.tjrs.jus.br/

07 - DISPOSICOES GERAIS:

7.1 - Este Processo de Selecdo terd validade de 01 (um) ano a contar da data de publicagdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser renovado por mais 01 (um) ano, a critério da
Administragdo Municipal.

7.2 - Os candidatos chamados terdo prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar da convocagdo que sera
feita por oficio, para assumir a vaga existente.

7.3 — Nao haverd segunda convocag¢do para contratacdo, salvo hipdtese do candidato que, ao
comparecer ¢ nao aceitar sua indicagdo, optar pela inclusido no final da relagdo, reposicionamento
este que devera ser requerido por escrito.

7.4 - Os candidatos chamados que tiveram no ato da contratagdo acimulo ilegal de cargo, emprego

ou fungdo publica serdo desabilitados para o provimento da vaga, nos termos do artigo 37, inciso
XVI e XVII da Constituicao Federal.

7.5 - Nao serd fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim Edital de Homologa¢ao do resultado final.

08 - DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1 - A inscri¢ao do candidato importara no conhecimento das instru¢des deste Edital e na aceitagdo
tacita das condi¢Oes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

8.2 - As publicagdes sobre o processamento desta Sele¢do serdo feitas por Edital, afixados no
Quadro de Publica¢des do Municipio e no site www.arroiodomeiors.com.br.

8.3 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todas as etapas do
processo seletivo simplificado, nos meios de comunicag¢ao referidos no edital.

8.4 - Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados o endereco, telefone e e-
mail.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARROIO DO MEIO, em 11
de maio de 2016.

SIDNEI ECKERT,
Prefeito Municipal
LUISE NOS
Secretaria da Administragao

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra


http://www.arroiodomeiors.rs.gov.br/
http://www.arroiodomeiors.com.br/

EDITAL n° 020/2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - ENFERMEIRO ESF
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

Inscricdo n®

Nome Completo:

Data de Nascimento: / Estado Civil: Sexo: () Masc. ( ) Fem.
Endereco:

E-mail:

Telefone residencial n°: Celular n°:

Documento de Identidade n°: Tipo:

Cadastro de Pessoa Fisica: CPF n°:

DECLARO serem verdadeiras as informag¢des acima, bem como tenho
conhecimento das instrugdes constantes do Edital n° 020/2016 ¢ me comprometo a aceitd-las tais
como estabelecidas.

Arroio do Meio,  / /2016.

Assinatura do Candidato

EDITAL n° 020/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - TECNICO DE ENFERMAGEM

Inscricdo n®

NOME COMPLETO:

Arroio do Meio, / /2016.

Assinatura Responsavel pela Inscri¢ao



EDITAL n° 020/2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO — TECNICO DE ENFERMAGEM
ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

Inscricdo n®

Nome Completo:

Data de Nascimento: / Estado Civil: Sexo: () Masc. ( ) Fem.
Endereco:

E-mail:

Telefone residencial n°: Celular n°:

Documento de Identidade n°: Tipo:

Cadastro de Pessoa Fisica: CPF n°:

DECLARO serem verdadeiras as informag¢des acima, bem como tenho
conhecimento das instrugdes constantes do Edital n° 020/2016 ¢ me comprometo a aceitd-las tais
como estabelecidas.

Arroio do Meio,  / /2016.

Assinatura do Candidato

EDITAL n° 020/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - TECNICO DE ENFERMAGEM

Inscrigdo n’

NOME COMPLETO:

Arroio do Meio, / /2016.

Assinatura Responsavel pela Inscri¢ao



EDITAL n° 020/2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - ENFERMEIRO ESF

ANEXO III - FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSO

A Comisséo Especial do Processo Seletivo Simplificado

Eu , portador do documento de

identidade n° CPF n° apresento recurso junto

a Banca Examinadora de Realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

A decisdo objeto de contestacao ¢:

(explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisao sao:

Arroio do Meio, / /2016.

Assinatura do candidato



EDITAL n° 020/2016
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — TECNICO DE ENFERMAGEM

ANEXO IV - FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSO
A Comissio Especial do Processo Seletivo Simplificado

Eu , portador do documento de

identidade n° CPF n° apresento recurso junto

a Banca Examinadora de Realizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

A decisdo objeto de contestacdo ¢:

(explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao:

Arroio do Meio, / /2016.

Assinatura do candidato



